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УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН 

программы педагогического класса 

 

Цель: формирование готовности к осознанному выбору педагогической профессии 

учащихся 10-11 классов  

Категория слушателей: учащиеся 10-11 классов общеобразовательных школ 

Сроки обучения: 1 год 

Форма обучения: очная, с применением дистанционных образовательных техноло-

гий 

Режим занятий: 6 часов в день  

 

Модуль Тематика 

В том чис-

ле 
Организационные 

формы и методы обу-

чения 

В
се

го
 ч

ас
 

Т
ео

р
и

я
 

П
р
ак

ти
к
а 

 

Входной модуль 

(очно, в колледже) 

Тема 1. Педагогический 

колледж как место полу-

чения профессии 4  4 

Экскурсия-квест  по 

колледжу 

Практические пло-

щадки специально-

стей 

Модуль «Педагогиче-

ский класс: перезагруз-

ка» 

(дистанционно, задания 

высылает колледж) 

Тема 2. Педагогическая 

профессия в 21 веке: 

плюсы и минусы 

2   2 

 Интервью 

Тема 3. Учитель, которо-

го ждут!  
2  2 

Рекламная  мастер-

ская 

Тема 4. Проектируем об-

раз современной школы   

2  2 Проект 

Модуль «Психология 

педагога» 

Тема 5. Психология лич-

ности педагога 

2 1 1 Лекция-дискуссия 

 (дистанционно, задания 

высылает колледж) 

Тема 6. Имидж личности 2 1 1 Практикум 

 Тема 7. Уверенность в 

поведении 

2  2 Практикум 

Профессиональная про-

ба на базе колледжа 

(очно, в колледже) 

 Тема 8. Поведение чело-

века-проявление его пси-

хики 

Участие в работе Фести-

валя русской словесности 

2  2 Профессиональные 

пробы 

Итого  18 2 16  

Модуль «Психолого-

педагогические аспек-

ты интерактивного 

обучения» 

  

Тема 9. Современные ин-

терактивные методы в 

обучении 
1 

 
 

1 

 

Интерактивный при-

ем «Вертушка» 

(очно, в колледже) Тема 10. Конструирова-

ние современного урока  
1  1 

Практикум в группах 

Профессиональная про-

ба на базе школы 

(очно, задания и фраг-

Тема 11. Проведение на 

базе школы фрагмента 

урока с применением ин-

2  2 Фрагмент урока 



менты занятий готовит 

территория) 

терактивных методов и 

приемов 

Профессиональные 

пробы на базе кабине-

тов-лабораторий кол-

леджа 

(очно, в колледже) 

Тема 12. Деятельность  

воспитателя детей до-

школьного возраста 

1 

 
 

1 Практикум  

Тема 13. Деятельность 

учителя начальных клас-

сов 

1  1 Практикум 

Тема 14. Деятельность 

учителя физической 

культуры 

1  1 Практикум 

Тема 15. Педагогика до-

полнительного образова-

ния 

1  1 Практикум 

(очно, дистанционно,  

задания готовит тер-

ритория) 

Тема 16. Использование 

игр в организации досуга 

1  1 Практическое зада-

ние 

Тема 17. Составление 

сценарного плана меро-

приятия 

2  2 Практикум 

Тема 18. Подготовка и 

организация досугового 

мероприятия 

2  2 Работа в группах 

Профессиональная про-

ба на базе школы 

(очно, задания готовит 

территория) 

Тема 19. Организация 

досуговых мероприятий 

«Праздник каждый 

день!» 

2 1 1 Развлекательная 

площадка 

Итого  15 1 14  

Итоговый модуль 

  

АПК/выезд на террито-

рию 

 Тема 21. Роль и место 

педагога в современном 

обществе 

3  3 Круглый стол  

Итого  3  3  

Всего  36 3 33  

 

 
ПРОГРАММА  

 

 

Обязательный объем  – 36 часов 

По окончании курса обучающийся должен знать: 

 особенности содержания и организации педагогического процесса в современ-

ных условиях; 

 современные инновационные технологии в сфере образования; 

 реальные педагогические ситуации и вычленять в них педагогические задачи; 

 основы работы в команде (группе). 

 

Должен уметь: 

 самостоятельно пополнять навыки исследовательской работы и профессиональ-

ной рефлексии (самооценки); 

 моделировать (планировать) практическое выполнение действий; 

 анализировать результаты выполненного действия  в сопоставлении с целью де-



ятельности; 

 применять психолого-педагогические знания в жизненных ситуациях; 

 осуществлять педагогическое общение с воспитанниками и взрослыми. 

 

Критерии оценивания профессиональных проб 

Критерии Уровни 

Низкий Средний Высокий 

Интерес Работает только под 

контролем, в любой 

момент может бро-

сить начатое дело 

Работает с ошибка-

ми, но дело до конца 

доводит самостоя-

тельно 

Работает с интересом, ров-

но, систематически, само-

стоятельно 

Знания и 

умения 

Ниже 70 % усвоение 

данного материала 

Свыше 70 % усвое-

ния материала 

Максимально (100%) воз-

можный (достижимый) 

уровень знаний  и умений 

Активность Работает по алго-

ритму, предложен-

ному преподавате-

лем 

При выборе объекта 

труда советуется с 

педагогом 

Самостоятельный выбор 

объекта труда (тема твор-

ческой работы и т.д.) 

Объем труда Выполнено 50% ра-

бот 

Выполнено 70% ра-

бот 

Выполнено 100% работ 

Творчество Копии чужих работ Работы  с частичным 

изменением по срав-

нению с образцом 

Работы творческие, ориги-

нальные 

Качество Соответствие задан-

ным условиям 

предъявления, 

ошибки 

Соответствие задан-

ным условиям со 

второго предъявле-

ния 

Полное соответствие гото-

вого изделия Соответствие 

заданным условиям с пер-

вого предъявления 

 

Планируемый результат:  

-   осознанный выбор учащимися педагогической профессии. 

 

Показатели оценки результата учащихся педагогического класса: 

- эмоционально-положительное отношение к учителю на занятиях,  к ученику на 

профессиональных пробах; 

- демонстрация  умения организации и осуществления взаимодействия со сверст-

никами на занятиях, с учащимися на профессиональных пробах; 

- самостоятельное проявление  активности по получению необходимой информа-

ции о том или ином средстве обучения,  

- проявление желания  пробы своих сил в разных видах педагогической деятельно-

сти; 

-  демонстрация умения соотносить требования к профессии учителя  со знанием 

своих индивидуальных особенностей. 

 

ПРИМЕЧАНИЕ: Реализация программы осуществляется на базе Ачинского педа-

гогического колледжа и на территории, реализующей программу; дистанционно. 
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Дополнительная 

9. Булатова О.С. Педагогический артистизм: Учеб. пособ. – М.: Издательский центр «Ака-

демия», 2001 

10. Булатова О.С. Педагогический артистизм: Учеб. пособ. – М.: Издательский центр «Ака-
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